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POLITIKA INTEGROVANEHO MANAZERSKEHO SYSTEMU/IMS

Strategicky ciel’ spoloc¢nosti je pokraCovanie v nastipenom tempe rastu spolo¢nosti, okrem rozsirovania
technologického parku a zvySovania kvality a efektivity vyroby a podpory inovativnych aktiv je nasim cielom
zvySovanie konkurencieschopnosti na domacom izahranicnom trhu v oblasti spracovania nerezovych a
ocelovych materidlov najma pre jadrovy farmaceuticky, chemicky a potravinarsky priemysel, prinasajic
inovativne rieSenia pre klientov.
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Viziou spoloénosti je aby systémy  manaZérstva kvality, environmentadlneho manaZérstva
a manaZérstva bezpecnosti boli dlhodobo integralnou stcastou riadenia spoloénosti a napomahali pri hladani
optimalneho rieSenia pri dosahovani efektivnych vysledkov s ohladom na kvalitu pontkanych sluzieb, ochranu
Zivotného prostredia a ochrany zdravia nasSich zamestnancov a zainteresovanych stran.

Pre dosiahnutie vizie prijal vrcholovy manaZment osobnii zodpovednost’ za efektivnost integrovaného
systému a plne podporuje tieto zavizky:

1) Spokojnost zakaznika je naSou najvy$Sou prioritou, sledujeme nové trendy, monitorujeme a
hodnotime efektivitu a vykonnost procesov, definujeme ciele kvality aenvironmentalne ciele,
uréujeme a hodnotime rizika a prileZitosti, ktoré by mohli vplyvat na bezpeénost a zhodu produktov
a sluzieb, tak aby sme uspokojili poZiadavky zakaznikov prostrednictvom vysokej kvality a odbornosti.

2) Zistujeme potreby naSich zdkaznikov prostrednictvom komunikdacie s nimi, vetky procesy riadime
sdorazom na kvalitu azavdzujeme sa dodrZiavat zdvdzné poZiadavky a podmienky stanovené pre
dodavatelov.

3) Sexternymi poskytovatelmi vytvarame vztahy zaloZené na vzidjomnej dévere, korektnosti, vysokej
kvalite produktov a starostlivosti o Zivotné prostredie. Nasiexterni poskytovatelia preberaji svoj
podiel zodpovednosti za spokojnost nasich zakaznikov.

4) Zavdazujeme sa vytvarat podmienky avyflefiovat zdroje na kvalitu realizicie diela a obnovovat
materidlne vybavenie firmy potrebné k realizacii zakaziek, ktoré napomahaju k zlepSovaniu systémov
a jeho procesov.

5) Zabezpefujeme a presadzujeme poZiadavky bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci nasich
zamestnancov a zainteresovanych stran, ktorych aktivity si spojené s ¢innostou organizacie cestou
identifikdcie rizik, ktoré napomahaju predchadzat, urazom skoro nehodam, chorobam z povolania
a situaciam, ktorych désledky by mohli mat negativny dopad na ich zdravie ana Zivotné prostredie
a jeho znecistovanie.

6) Zabezpecujeme vzdeldvanie, Skolenia, odbornu pripravu a zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov v
ramci kvality, BOZP a environmentu a vytvdrame im motivacné prostredie so spravodlivym
odmeriovanim, ktoré napomaha podavat bezchybny pracovny vykon pri uspokojovani poZiadaviek
zakaznikov. Spoloénost sa zavidzuje umoinit zamestnancom podielat sa na zlep$ovani svojho
pracovného prostredia prostrednictvom spolutcasti pri prejedndvani otazok BOZP so zastupcom
zamestnancov.
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7) Pripadné reklamdcie a staZnosti vybavujeme neodkladne a k plnej spokojnosti zakaznika (ciefom je
odstranit hlavnd pric¢inu a zabranit jej opatovnému vyskytu).

8) Zabezpecujeme sdlad spravnymi ainymi poiZiadavkami ich sdstavnym  sledovanim
a implementovanim v ramci internych procesov spolo¢nosti.

9) V oblasti systému environmentéaineho manaZérstva sa zavizujeme:
- pravidelne identifikovat a monitorovat environmentalne aspekty ako prevenciu moZnosti
vzniku havarijného ohrozenia a havarijnej situacie;
- znizovat mnoistvo emisii zavadzanim novych technoldgii a in3taldciou modernych
vyrobnych zariadeni;
- znizovat mnoistvo odpadov, spotreby energie a surovin vyberom priaznivejsich chemickych
latok a zmesi, hospodarnejsim vyuZitim energie a materialnych zdrojov;

10) Spoloénost TECHNOS,a.s. pravidelne monitoruje svoje externé ainterné zaleZitosti, ktoré su
relevantné jej icelu a ktoré ovplyvriuju jej schopnost dosahovat zamysfané vystupy jej IMS.

11) Sintegrovanou politikou IMS si oboznameni vietci zamestnanci a externi poskytovatelia, ktori st
zainteresovani na plneni jej zdsad.

Politika IMS je riadenou zdokumentovanou informéaciou IMS a je trvale zverejnena na web stranke
spolo¢nosti  www.technos.sk, vinformaénom programe ISYT av priestoroch administrativnej budovy.
Zamestnanci su s Politikou IMS oboznamovani aj prostrednictvom Skoleni manazérom kvality organizacie.

V Hronci dna : 14.02.2025

Ing-Jozef/Stulrajter
Generalny riaditel’
TECHNOS,a.s.
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